
රාජ්ය සසේවා ස ාමිෂන් සභාව 
 

සවසෙඳ, වාණිජ් හා ආහාර සුරක්ෂිතතා අමාතයාාංශසේ නීති නිලධාරි (විධාය  නිලධාරි ගණසේ II/III සරේණිසේ ) 

තනතුර සඳහා විවෘත පදනම මත බඳවා ගැනීම - 2024 

 

වෙවෙඳ අමාත්ාාංශවේ විධායක ව ේො ගණවේ II/III ෙන වරේණිවේ නීති නිලධාරි ත්නතුවේ පෙතින පුරප්පාඩුෙ 

පිරවීම  ඳහා වමම නිවේදනවේ  ඳහන් සුුදුසකම්  පුරා ඇති ශ්රී ලාාංකික පුරෙැසියන්වගන් අයඳුම්පත් කැඳෙනු 

ලැවේ. 

 

1. බඳවා ගැනීසේ ක්රමය: 
 

නිවේදනවේ දක්ො ඇති සදුසකම්  ම්ූේණ කර ඇති අයඳුම්කරුෙන් අත්රින්, රාජ් ව ේො වකාමිෂන්  භාෙ 

විසින් පත් කරනු ලබන වයෝගත්ා ඇගයීවම්  ම්ුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් විසින් පෙත්ෙනු ලබන වයෝගත්ා 

ඇගයීවම්  ම්ුඛ පරීක්ෂණයක ප්රතිඵල මත් ඉහෙම ලකුණු ලබා ගන්නා අවප්ක්ෂකයා පුරප්පාඩුෙ  ඳහා බඳො 

ගනු ලැවේ. රාජ් ව ේො වකාමිෂන්  භාෙ විසින් අනුමත් කරන ලද (අාංක 6 යටවත්  ඳහන්) ලකුණු ලබා දීවම් 

පටිපාටියට අනුකූලෙ වයෝගත්ා ඇගයීවම්  ම්ුඛ පරීක්ෂණය පෙත්ෙනු ලැවේ. 

 

පත්වීම ක්රියාත්මක ෙන දිනය රාජ් ව ේො වකාමිෂන්  භාෙ විසින් තීරණය කරනු ලැවේ. 

 

2.  අවශය සුදුසු ේ: 

 

I. අධාපන /ෙෘත්තීය සදුසකම් 

 

වරේෂේඨාධිකරණවේ නීතිඥෙරයකු ෙශවයන් දිවුරුම් දී තිබීම. 

 

II.  පෙපුරුද්ද 
 

වරේෂේඨාධිකරණවේ නීතිඥෙර යකු ෙශවයන් දිවුරුම් දීවමන් පස නීතිඥෙරයකු ෙශවයන් ෙ ර තුන (03) 

කට වනාඅඩු  ක්රීය ෙෘත්තීය පෙපුරුද්දක් ලබා තිබීම. ( ක්රීය ෙෘත්තීය පෙපුරුද්ද  නාථ කිරීම  ඳහා 

ඉදිරිපත් කරනු ලබන වේඛනෙල පෙපුරුද්ද ලබා ගත් කාලය,  හතික කරන්නාවේ නිල ුද්රාෙ හා 

 හතික කෙ දිනය පැහැදිලිෙ  ඳහන් කර තිබිය යුතුය.) 
                                                                            
                                                                                වහෝ 

 

වරේෂේඨාධිකරණවේ නීතිඥෙරවයකු ෙශවයන් දිවුරුම් දීවමන් පස රාජ් ආයත්නයක නීතිමය ත්නතුරක* 

ෙ ර (03) කට වනාඅඩු පෙපුරුද්ද ලබා තිබීම. 

(වේකම්/වදපාේත්වම්න්තු/ආයත්න ප්රධානි විසින් නිකුත් කෙ ලිපියකින්  නාථ කර තිබිය යුතුය.) 

 

 ටහන: මූලික සදුසකම  නාථ වකවරන වේඛනෙල අයඳුම්කරු විසින්ම  හතික කෙ පිටපත් 

අයඳුම්පත්රයට අුණා තිබිය යුතුය. සසේවා  ාලය ආරේභ  වන හා අවසාන වන දිනය පැහැදිලිව සඳහන් 

සහති  අමුණා සනාමැති අයඳුේපත් දැනුේීමකින්  සතාරව ප්රතික්ෂසෂේප  රනු ලැබිය හැකිය. 

 

*නීතිමය ත්නතුරක් යනු නීති උපාධිය වහෝ වරේෂේඨාධිකරණවේ නීතිඥයකු ෙශවයන් දිවුරුම් දී තිබීම 

බඳො ගැනීවම් මූලික සදුසකමක් ෙන ත්නතුරුය. 

 



 

(iii)   කායික වයෝගත්ාෙ: 
   

 ෑම අවප්ක්ෂකවයකුම ශ්රී ලාංකාවේ ඕනෑම ප්රවද්ශයක ව ේෙය කිරීමටත්, ත්නතුවරහි රාජ්කාරී ඉටු 

කිරීමටත් ප්රමාණෙත් ශාරිරික හා මානසික වයෝගත්ාෙයකින් යුක්ත් විය යුතුය.  
 

    (iv)   වෙනත් සදුසකම්:  

 

• ශ්රී ලාාංකික පුරෙැසිවයකු විය යුතුය. 

• අයඳුම්කරුෙන් විශිෂේඨ චරිත්යකින් යුක්ත් විය යුතුය. 

• අයඳුම්පත් කැඳෙන අෙ න් දිනට ත්නතුරට බඳො ගැනීම  ඳහා අෙශ සදුසකම්  ෑම ආකාරයකින්ම 

 ම්ූේණ කර තිබිය යුතුය. 

 

3. සසේවසේ නියුක්ෂත  රවීසේ ස ාන්සේසි හා සසේවා ස ාන්සේසි 
 

 

(i) වමම ත්නතුර  ේිරය. විරාම ෙැටුප්  හිත්ය. ඔබට හිමි විරාම ෙැටුප් ක්රමය පිළිබඳ රජ්ය විසින් ඉදිරිවේදී 

ගනු ලබන ප්රතිපත්තිමය තීරණයට ඔබ යටත් විය යුතුවේ. ඔබ ෙැන්දඹු හා අනත්දරු විරාම ෙැටුප් 

ක්රමයට/  ෙැන්දඹු පුරුෂ හා අනත්දරු විරාම ෙැටුප් ක්රමයට දායක විය යුතුය. රජ්ය මඟින් විටින් විට 

නියම කරනු ලබන ආකාරයට ඔබ විසින් ඒ  ඳහා දායක ුදේ වගවිය යුතුය. 
 

(ii) වමම පත්වීම අවුුුරුදු 03 ක පරිො  කාලයට යටත්ය. ත්නතුරට බඳොවගන ෙ ර 03 ක් ඇතුෙත් බඳො 

ගැනීම් පටිපාටිවේ  ඳහන් ආකාරයට පෙු ෙැනි කාේයක්ෂමත්ා කඩඉම් පරීක්ෂණය  මත් විය යුතුය. 

 

(iii) 2020.10.16 දිනැති රාජ් පරිපාලන චක්රවේඛ 18/2020 හි  ඳහන් විධි විධාන හා ඊට අනුෂාංගික 

චක්රවේඛෙල විධි විධාන අනුෙ වමම ත්නතුරට පත්වී ෙ ර තුනක් ඉකුත්වීමට වපර ව ේෙයට බැඳුණූ 

භාෂාෙට අතිවේකෙ අවනක් රාජ් භාෂාෙ පිළිබඳ අදාෙ ප්රවීණත්ාෙය ලබා ගත් යුතු අත්ර, රාජ් 

භාෂාෙක් වනාෙන මාධකින් ව ේෙයට බැඳුණු නිලධාරීන් විසින් පරිො  කාලය තුෙ නියමිත් රාජ් 

භාෂා ප්රවීණත්ාෙය ලබා ගත් යුතුය. 

 

(iv) රාජ් ව ේො වකාමිෂන්  භාවේ කාේය පටිපාටික රීතිෙලට ද, ශ්රී ලාංකා ප්රජ්ාත්ාන්ික  මාජ්ොදී 

ජ්නරජ්වේ ආයත්න  ාංග්රහයටද, රජ්වේ ුදේ වරගුලාසිෙලට ද, වදපාේත්වම්න්තුගත් අවනකුත් 

නිවයෝගෙලට ද වමම පත්වීම යටත්  වේ. 

 

(v) ඉේුම් කරනු ලබන භාෂා මාධය පසෙ වෙන ේ කිරීමට ඉඩවදනු වනාලබන අත්ර, ඔබ පත්වීම 

ලැබීමට සදුසකම්ලත් භාෂා මාධ ෙනුවේ, ඔබ විසින් අයඳුම්පත්රවේ  ඳහන් කරනු ලබන භාෂා මාධ 

වේ. 

 

 

4. වයසේ සීමාව 

අයඳුම්පත් භාර ගන්නා අෙ න් දිනට ෙය  අවුරුදු 21 ට වන ාඅඩු විය යුතු අත්ර, අවුරුදු 45 ට වනාෙැඩි විය 

යුතුය. 

 

 

 

 



 

 

 

5. වැටුප් පරිමාණය 

 

 2016.02.25 දිනැති අාංක 03/2016 දරන රාජ් පරිපාලන චක්රවේඛවේ උපවේඛන I අනුෙ වමම ත්නතුරට 

අදාෙ මාසික ෙැටුප් පරිමාණය රු.47615 – 10 x 1335 – 8 x 1630 – 17 x2170 – 110,895/- (SL -1 – 2016) 

වේ. 

 

6. සයෝගයතාව ඇගයීසේ සේමුඛ පරීක්ෂෂණය සඳහා පහත සඳහන් ලකුණු පටිපාටිය පදනේ  රගනු ලැසේ.  

 

අනු  
අාංකය 

 

විෂය ලකුණු  උපරිම  

ලකුණු 

1 අතිසේ  අධයාපන සුදුසු ේ 
 

අ)  විශේෙවිදාල ප්රතිපාදන වකාමිෂන්  භාෙ විසින් පිළිගත්  

      විශේෙවිදාලයකින් ලබා ගන්නා ලද නීතිය පිළිබඳ පශේචාත් උපාධිය 

 

ආ) විශේෙවිදාල ප්රතිපාදන වකාමිෂන්  භාෙ විසින් පිළිගත් විශේෙ විදාලයකින්  

      ලබාගත් නීතිය පිළිබඳ පශේචාත් උපාධි ඩිප්වලෝමාෙක් වහෝ ශ්රී ලාංකා නීති  

      විදාලවේ උ  ේ නීති අධාපන ආයත්නවයන් ලබාගත් පශේචාත් නීති      

      ඩිප්වලෝමාෙක් 

 

ඇ) විශේෙවිදාල ප්රතිපාදන වකාමිෂන්  භාෙ විසින් පිළිගත් විශේෙ විදාලයකින්   

     ලබා ගන්නා ලද , 

 

• පෙු පන්තිවේ  මාේථය  හිත් නීතිවේදී උපාධිය                                          

• වදෙන පන්තිවේ ඉහෙ  ාමාේථ  හිත් නීතිවේදී උපාධිය 

• පන්ති  ාමාේථයක්  හිත් නීතිවේ දී උපාධිය 

•  ාමාන  ාමාේථයක්  හිත් නීතිවේ දී උපාධිය 

 

ඈ) නීති විදාලවේ අෙ ාන ෙ වේ පෙු පන්තිවේ  ාමාේථය  

      නීති විදාලවේ අෙ ාන ෙ වේ වදෙන පන්තිවේ  ාමාේථය 

 

සටහන I : නීති විදාලවේ අෙ න් විභාගය වගෞරෙ  ාමාේථයක්  හිත්ෙ 

 මත් වී ඇත්නම් පමණක් ඉහත් ලකුණු 05 ලබා වදනු ලැවේ. 
 

සටහන II: ඉහෙම සදුසකම  ඳහා පමණක් ලකුණු ලබ ා වදනු ලැවේ. 
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02 අතිසේ  පෙපුරුේද 

 

නඩු ෙලට අදාෙ වේඛන  ක ේ කිරීම  හ විෙෘත් අධිකරණවේ කරුණු  

දැක්වීම් 

 

 

 නඩු සගානු 

කිරීේ 

  (එක්ෂ නඩුවක්ෂ සඳහා) 

අධි රණය  

ඉදිරිසේ සපනී සිට   

 රුණු දැක්ෂවීේ 

 සඳහා ලකුණු 

(එක්ෂ නඩුවක්ෂ සඳහා)  

වරේෂේඨාධිකරණය 2 5 

අභියාචනාධිකරණය 2 4 

මහාධිකරණය 2 3 

දි ේික් උ ාවි 4 5 

විනිශේචයාධිකාර 2 3 

 
 

 සටහන -  

 

ඉහත සුදුසු ේ සනාථ කිරීම සඳහා අදාෙ නඩු තීන්දුවල පිටපත් සහෝඅවසන් වරට 

නඩුව පැවති දිනසේ නඩු වාේතාසේ සහති  පිටපතක්ෂ සේමුඛ පරීක්ෂෂණ 

මණ්ඩලයට ඉදිරිපත්  ෙ යුතුය. 

 

 
 

35 

03 සතාරතුරු තාක්ෂෂණය/  සතාරතුරු තාක්ෂෂණ නීතිය පිළිබඳ දැනුම 

 

(අ)  විශේෙවිදාල ප්රතිපාදන වකාමිෂන්  භාෙ විසින් පිළිගත් විශේෙවිදාලයක 

       උපාධියක්  ඳහා වත්ාරතුරු ත්ාක්ෂණය වහෝ පරිගණක විදාෙ ප්රධාන  

      විෂයයක් වල  හදාරා තිබීම  ඳහා 

 

(ආ) විශේෙවිදාල ප්රතිපාදන වකාමිෂන්  භාෙ විසින් පිළිගත් 

       විශේෙවිදාලයකින් වහෝ ශ්රී ලාංකා නීති විදාලවයන් වහෝ වෙනත් 

       රජ්ය පිළිගත් ෙෘත්තීය ආයත්නයකින් ලබාගත් වත්ාරතුරු හා  

        න්නිවේදන ත්ාක්ෂණ නීතිය පිළිබඳ ඩිප්වලෝමාෙක් 

 

(ඇ) විශේෙවිදාල ප්රතිපාදන වකාමිෂන්  භාෙ විසින් පිළිගත්  

       විශේෙවිදාලයකින් ලබාගත් පරිගණක විදාෙ වහෝ වත්ාරතුරු ත්ාක්ෂණය    

       පිළිබඳ ඩිප්වලෝමාෙක්  වහෝ වෙනත් ආයත්නයකින් ලබාගත් පරිගණක  

       විදාෙ වහෝ  වත්ාරතුරු ත්ාක්ෂණය පිළිබඳ NVQ 5 වහෝ ඊට ඉහෙ මට්ටවම්     

      ඩිප්වලෝමාෙක්. 
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(ඈ) විශේෙවිදාල ප්රතිපාදන වකාමිෂන්  භාෙ විසින් පිළිගත් විශේෙවිදාලයක  

       වහෝ ශ්රී ලාංකා නීති විදාලවේ වහෝ වෙනත් රජ්ය පිළිගත් ෙෘත්තීය 

       ආයත්නයක වත්ාරතුරු හා  න්නිවේදන ත්ාක්ෂණ නීති ක්වෂේත්රවේ  

       පාඨමාලා හදාරා /පුහුණු ෙැඩ ටහන්ෙලට  හභාගි වී ලබාගත්  හතික පත්ර      

      (එක්  හතිකයකට ලකුණු 02 බැගින් උපරිම  හතික වදකකට  ලකුණු   

       ලබා වදනු ලැවේ.) 

 

 ටහන: ඉහෙම සදුසකමට පමණක් ලබා වදනු ලැවේ. 

  

 

04 

 

 

04 

 

භාෂා හැකියාව 

 

(අ) විශේෙවිදාල ප්රතිපාදන වකාමිෂන්  භාෙ විසින් පිළිගත්    

      විශේෙවිදාලයකින් ඉාංග්රීසි භාෂාෙ ප්රධාන විෂයයක් වල  ඇතුෙත්ෙ ලබාගත්    

      උපාධිය 

 

(ආ) පිළිගත් අන්ත්ේජ්ාතික වහෝ ජ්ාතික මට්ටවම් ආදේශ අධිකරණ ත්රඟෙලදී 

       (Moot Court Competitions) දක්ො ඇති ඉාංග්රීසි භාෂාවේ ෙක්ත් බෙ 

 

වක්ෙල 

i. ප්රථම  ේථානය/වහාඳම කු ලත්ාෙ   -  12 

ii. වදෙන  ේථානය                             -  10 

iii. වත්ෙන  ේථානය/වෙනත් කු ලත්ා  -  08 

 

කණ්ඩායම් 

 

i. ප්රථම  ේථානය/වහාඳම කු ලත්ාෙය   - 10 

ii. වදෙන  ේථානය                               - 08 

iii. වත්ෙන  ේථානය/වෙනත් කු ලත්ා    - 06 

 

(ඇ) විශේෙවිදාල ප්රතිපාදන වකාමිෂන්  භාෙ විසින් පිළිගත් 

        විශේෙවිදාලයකින් ඉාංග්රීසි භාෂාෙ  ඳහා ලබාගත් ඩිප්වලාමාෙක් වහෝ       

       වෙනත් ආයත්නයකින් ඉාංග්රීසි භාෂාෙ  ඳහා ලබාගත් NVQ 5 වහෝ ඊට  

        ඉහෙ මට්ටවම්  ඩිප්වලෝමාෙක්    

        

(ඈ) අධයන වපාදු  හතික පත්ර (උ  ේ වපෙ) විභාගවේ දී (වද්ශීය වහෝ  

       ලන්ඩන්) ඉාංග්රිසී භාෂාෙ  ඳහා අෙම ෙශවයන් අධි  ාමාේත්යක් ලබා තිබීම  

       වහෝ IELTS  ම ේථ ලකුණ 6.5 වහෝ ඊට ඉහෙ, TOEFL-IBT 79 වහෝ ඊට  

      ඉහෙ,  TOEFL – CBT 213 වහෝ ඊට ඉහෙ වහෝ TOEFL – PBT 550 වහෝ  

      ඊට ඉහෙ වීම 
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(ඉ) විශේෙවිදාල ප්රතිපාදන වකාමිෂන්  භාෙ විසින් පිළිගත්  

      විශේෙවිදාලයකින් ඉාංග්රීසි භාෂාෙ  ඳහා ලබාගත් උ  ේ  හතික 

      පත්රයක් වහෝ වෙනත් ආයත්නයකින් ඉාංග්රීසි භාෂාෙ  ඳහා ලබාගත්  

      NVQ 4 මට්ටවම්  හතිකයක් 
 

 

 ටහන : ඉහෙම සදුසකමට පමණක් ලකුණු ලබාවදනු ලැවේ. 
 

 

05 

 

05 සේමුඛ පරීක්ෂෂණසේී දක්ෂවන කුසලතාවය  

 

ත්නතුවරහි භූමිකාෙ ඉටු කිරීමට උප ේථම්භෙන අයඳුම්කරුවේ: 

• ශක්තීන් (Strength Questions) (ලකුණු 02) 

• අෙ ේථානූකූලෙ තීරණ ගැනීවම් හැකියාෙ (Situational Questions 

(ලකුණු 03 ) හා  

• දක්ෂත්ාෙ (Competency Questions  (ලකුණූ 10) 

 

ඇගයීමට ලක් කිරීම අරුණු කර ගත් ප්රශේණ ෙලට ලබා වදන පිළිතුරු අනුෙ 

ලකුණු පිරිනමනු ලැවේ. 

  15 

 එකතුෙ   100 

 

 

 

 ටහන -    වයෝගත්ාෙය ඇගයීවම්  ම්ුඛ පරීක්ෂණවේ දී ඉදිරිපත් කරනු ලබන  හතික පත්රෙල අදාෙ 

කාල සීමාෙන් පිළිබඳෙ  ඳහන් වනාෙන්වන් නම්, එෙැනි  හතිකපත්ර ෙලට අදාෙ කාලසීමාෙන් අදාෙ 

ආයත්න මඟින් ලිඛිත්ෙ ත්හවුරු කරොවගන ඉදිරිපත් කිරීම අයඳුම්කරුවේ ෙගකීම වේ. එව ේ කාල 

සීමාෙක්  ඳහන් වනාමැති  හ කාලසීමාෙ ත්හවුරු වනාකෙ  හතිකපත්ර  ඳහා ලකුණු ලබා දීම 

 ම්බන්ධවයන්  ලකා බලනු වනාලැවේ. 

 

7. අසප්ක්ෂෂ යින්සේ අනනයතාවය 

 

වයෝගත්ා ඇගය ීවම්  ම්ුඛ පරීක්ෂණයට කැඳෙනු ලබන්වන්  ෑම ආකාරයකින්ම  ම්ූේණ අයඳුම්පත් 

ඉදිරිපත් කර ඇති අවප්ක්ෂකයින් පමණි. 

 

 ම්ුඛ පරීක්ෂණවේ දී සියුම  හතික පත්ෙල ුේ පිටපත් හා අයඳුම්කරු විසින්ම නිසි පරිදි  හතික කරන 

ලද පිටපත් ඉදිරිපත් කෙ යුතුය. 

 

 ම්ුඛ පරීක්ණවේ දී ත්මන්වේ අනනත්ාෙය  හතික කිරීම  ඳහා පහත්  ඳහන් අනනත්ා පත්ර පිළිගනු ලැවේ. 

 

(i) පුද්ගලයින් ලියාපදිාංචි කිරීවම් වකාම ාරි ේෙරයා විසින් නිකුත් කරන ලද ෙලාංගු ජ්ාතික හැඳුනුම්පත් 

 

(ii) ෙලාංගු විවද්ශ ගමන් බලපත්රය. 

 

 

 



 

8. අයඳුේපත් ඉදිරිපත්  ෙයුතු ආ ාරය 
 

 

(i) අයඳුම්පත්  2024.07.27 ෙැනි දිනට වහෝ ඊට ප්රථම වෙෙඳ, ොණිජ් හා ආහාර සරක්ිත්ත්ා අමාත්ාාංශය, 

අාංක 492, ආේ.ඒ.ද මැේ මාෙත්, වකාෙඹ 03 යන ලිපිනයට ලැවබන ව ේ ලියාපදිාංචි ත්ැපෑවලන් ඉදිරිපත් 

කෙ යුතු වේ. එදිනට පසෙ ලැවබන අයඳුම්පත් ප්රතික්වෂේප කරනු ලැවේ. 
 

 

(ii) ඉදිරිපත් කෙ යුතු අයඳුම්පත්රවේ ආදේශ ආකෘති පත්රයක් වමම නිවේදනය අෙ ානවේ දැක්වේ. 

අයඳුම්කරුෙන් ඔවුන්වේ අයඳුම්පත් A4 ප්රමාණවේ කඩදාසියක  ක ේ කර ුේ පිටුෙ අාංක 01 සිට 04 

දක්ොත්  වදෙැනි පිටුෙ අාංක 05 සිට 06 දක්ොත් වත්ෙැනි පිටුෙ අාංක 07 සිට 08 දක්ොත් ෙන ආකාරවයන් 

පිළිවයෙ කර ත්මාවේ අත් අකුරින්  ම්ූේණ කෙ යුතුය. 

 

(iii) අයඳුම්පත් බහාලන කෙරවේ ඉහෙ ෙම් වකෙෙවේ “නීති නිලධාරි II/III වරේණිවේ ත්නතුරට බඳො ගැනීම” 

යනුවෙන්  ඳහන් කෙ යුතුය. 

 

(iv) අයඳුම්පත්රවේ අවප්ක්ෂකයාවේ අත් න රජ්වේ පා ලක විදුහේපතිෙරයකු/ ාමදාන 

විනිශේ චකාරෙරවයකු/ දිවුරුම් වකාම ාරි ේෙරයකු/ නීතිඥෙරයකු/ ප්රසිද්ධ වනාත්ාරි ේෙරයකු/ තිවිධ 

හුදාවේ අධිකාරිලත් නිලධරයකු වහෝ රු.47,615/- ක වහෝ ඊට ෙැඩි මාසික ඒකාබද්ධ ෙැටුපක් ලබන 

ර ජ්වේ වහෝ පොත් රාජ් ව ේෙවේ  ේිර ත්නතුරක් දරන නිලධාරිවයකු විසින්  හතික කෙ යුතුය. 

 

(v) දැනට රාජ් ව ේෙවේ වහෝ පොත් රාජ් ව ේෙවේ නියුක්ත් නිලධාරීන් ත්ම අයඳුම්පත්, ත්මන් ව ේෙය කරන 

වදපාේත්වම්න්තුවේ වදපාේත්වම්න්තු  ප්රධානියා මඟින් ඉදිරිපත් කෙ යුතුය. 

 

(vi) වම්  මඟ ඇති ආදේශ අයඳුම්පත්රවේ ආකෘතියට අනුකූල වනාෙන අයඳුම්පත් දැනුම්දීමකින් වත්ාරෙ 

ප්රතික්වෂේප කරනු ලැවේ. අයඳුම්පත් නැතිවීම වහෝ ප්රමාද වීම ගැන කිසිදු පැමිණිේලක් භාර ගනු 

වනාලැවේ. 

 

 

9. සාවදය සතාරතුරු සැපයීම : 
 
 

 

ඔබ විසින් එෙන ලද අයඳුම්පත්රවේ  ඳහන් කර ඇත්ත්ා වූ යම් වත්ාරතුරක් අ ත් වහෝ ෙැරදි බෙ බඳො 

ගැනීමට වපර අනාෙරණය වුෙවහාත් ඔබවේ අවප්ක්ෂකත්ෙය අෙලාංගු කරනු ලැවේ. එබඳු අ ත් වහෝ 

ෙැරදි වත්ාරතුරක් බඳො ගැනීවමන් පසෙ අනාෙරණය වුෙවහාත් ඊට අදාෙ ක්රියා මාේගයන්ට යටත්ෙ 

ව ේෙවයන් පහ කිරීමට කටයුතු කරනු ලැවේ. 
 

 

10.  පුරප්පාඩුෙ පිරවීවම් වහෝ වනාපිරවීවම් අයිතිය රාජ් ව ේො වකාමිෂන්  භාෙ  තුවේ. 

 

11. වමම ගැ ට් නිවේදනවේ සිාංහල, වදමෙ හා ඉාංග්රිසී භාෂා පාඨ අත්ර යම් අනුකූලත්ාෙක් වහෝ  

            පර ේපරත්ාෙයක් ඇති වුෙවහාත් එවිට සිාංහල භාෂා පාඨය බලපැෙැත්විය යුතු ෙන්වන්ය. 

 

 

 

 



 

12. වමම නිවේදනවේ  ඳහන් වනාෙන කරුණක්  ම්බන්ධවයන් වහෝ වමම බඳො ගැනීවම් ක්රියාමාේගය  

            තුෙ කිසියම් ගැටළුකාරී ත්ත්ත්ෙයක් ඇති වුෙවහාත් ඒ පිළිබඳෙ රාජ් ව ේො වකාමිෂන්  භාෙ විසින් ගනු  

            ලබන තීරණ අෙ ාන තීරණ වේ. 

 

 

 

 

රාජ් ව ේො වකාමිෂන්  භාවේ නියමයන් පරිදි, 

 

 

 

 

වේකම්  

වෙවෙඳ, ොණිජ් හා ආහාර සරක්ිත්ත්ා අමාත්ාාංශය  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ආදේශ අයඳුේපත්රය 

 

සවසෙඳ, වාණිජ් හා ආහාර සුරක්ෂිතතා අමාතයාාංශසේ නීති නිලධාරි (විධාය  නිලධාරි ගණසේ II /III සරේණිසේ 

නීති නිලධාරි තනතුර සඳහා විවෘත පදනම මත බඳවා ගැනීම -2024 

 

 

 

(කාේයාලයීය ප්රවයෝජ්නය  ඳහා පමණයි) 

(අයඳුම් කරන මාධයට අදාෙ අාංකය වකාටුෙ තුෙ ලියන්න. සිාංහල-2/වදමෙ-3/ඉාංග්රිසි -4   
 

 ටහන : අයඳුම් කරන මාධ වෙන ේ කෙ වනාහැක. 

 
 

1.0 1.1  ම්ූේණ නම ( මයා/මිය/වමය)  : ............................................................................................... 

      (සිාංහවලන් / වදමවෙන්)               ................................................................................................ 

       1.2  ම්ූේණ නම     : ............................................................................................... 

             (ඉාංග්රීසි කැපිටේ අකුවරන්)          ................................................................................................. 

      1.3  ුලකුරු  මඟ නම (මයා/මිය/වමය) : ............................................................................................... 

              (සිාංහවලන් / වදමවෙන්)                  ................................................................................................. 

              උදා: එම්.ජී.බී.එ ේ.වක්.ගුණෙේධන 

      1.4 ුලකුරු  මඟ නම   : ................................................................................................ 

           (ඉාංග්රීසි කැපිටේ අකුවරන්)    

2.0 2.1  ේිර ලිපිනය    :................................................................................................. 

           (සිාංහවලන් / වදමවෙන්)     

      2.2   ේිර ලිපිනය      : ................................................................................................ 

             (ඉාංග්රීසි කැපිටේ අකුවරන්)    

3.0 3.1  ේී/පුරුෂ භාෙය : පුරුෂ 0  ේී 1                (අාංකය වකාටුෙ තුෙ ලියන්න) 

      3.2 විොහක /අවිොහක බෙ : විොහක - 1 අවිොහක -2                  (අාංකය වකාටුෙ තුෙ ලියන්න) 

      3.3 උපන්දිනය : ෙේෂය                                                                                                   මා ය                                         දින                    

      3.4 2024 .06.21 දිනට ෙය  : අවුරුදු                             මා                                දින 

      3.5 ජ්ාතික හැඳුනුම්පත් අාංකය  :  

  

4.0        දුරකථන අාංකය       ේථාෙර  

                                            

                                          ජ්ාංගම               

        

      

            

          

          



 

 

5.0 5.1  ම්ුඛ පරීක්ෂණය  ඳහා අයඳුම් කිරීමට අයඳුම්පත් කැඳවීවම් නිවේදනයට අනුෙ ලබා වගන ඇති සදුසකම් 

            

             පිළිබඳ වි ේත්ර  
 

             සදුසකම් ලබා ගත් ආයත්නය  ලබා ගත් දිනය 

             ...............................................................................                ...................................................... 

            ...............................................................................  ........................................................ 

            ...............................................................................  ......................................................... 

 

*වරේෂේඨාධිකරණවේ නීතිඥයකු ෙශවයන් දිවුරුම් දුන් දිනය : 
 

*මූලික සදුසකම්  නාථ වකවරන  හතික /වේඛන අයඳුම්කරු විසින්ම  ත් බෙට  හතික කර අයඳුම්පත්  මඟ    

  ඉදිරිපත් කෙ යුතුය. 
 

අයඳුම්පත් කැඳවීවම් නිවේදනවේ අාංක 06 යටවත් වූ එක් එක් සදුසකම් ලබා ගැනීමට අදාෙ වි ේත්ර : 

 

5.2 අතිවේක අධාපන සදුසකම්            : .......................................................................................................... 

                                                              .......................................................................................................... 

5.3 අතිවේක ෙෘත්තීය පෙපුරුද්ද            :.......................................................................................................... 

                                                             .......................................................................................................... 

5.4 වත්ාරතුරු ත්ාක්ෂණය පිළිබඳ දැනුම : ......................................................................................................... 

                                                             .......................................................................................................... 

5.5 භාෂා හැකියාෙ                                : ........................................................................................................ 

 

*අතිවේක සදුසකම්  නාථ වකවරන වේඛන අයඳුම්පත් හා එවිය යුතු වනාෙන අත්ර, එම වේඛන  ම්ුඛ 

පරීක්ෂණවේ දී ඉදිරිපත් කිරීමට සදානම් කර ත්බා ගැනීම අයඳුම්කරුවේ ෙගකීමකි. 

 

6.0 ඔබ කෙරදාක වහෝ වචෝදනාෙක්  ඳහා උ ාවියකින් ෙරදකරු කරනු ලැබ තිවේද ?  (ඔේ නම් වි ේත්ර කරන්න) 

     ...................................................................................................................................................................... 

  ......................................................................................................................................................................... 

  



    

7.0 අයඳුම්කරුවේ  හතිකය :- 

 

වමම අයඳුම්පත්රවේ මා විසින්  පයන ලද වත්ාරතුරු  ත් හා නිෙැරදි බෙත් සියුම වකාට ේ නිෙැරදිෙ  ම්ූේණ 

කර ඇති බෙත්, මවිසින් කරන ලද වමම ප්රකාශය අ ත් යැයි ඔප්පු වුෙවහාත්, පත් කරනු ලැබීමට වපර 

නුසදු ේ කු ෙන බෙ  හ පත්වීම ලැබීවමන් පස ව ේෙවයන් පහකරනු ලැබීමට යටත් ෙන බෙ මා දන්නා බෙත්, 

සියු නීති රීතිෙලට මම යටත් ෙන බෙත් ප්රකාශ කරමි. 

 

 ............................................   ............................................... 

දිනය       අයඳුම්කරුවේ අත් න  

 

 

8.0 අයඳුම්කරුවේ අත් න  හතික කිරීම :- 

 

      වමම අයඳුම්පත් ඉදිරිපත් කරනු ලබන .....................................................................................මයා/මිය/වමය 

      මා වපෞද්ගලිකෙ දන්නා හඳුනන බෙද ඔහු / ඇය මා ඉදිරිපිට දී .............................දින ඔහුවේ/ ඇයවේ අත් න  

      ත්ැබූ බෙද,  හතික කරමි.  

 

     ........................................ ........................................................ 

     දිනය අත් න්  හතික කරන නිලධාරියාවේ අත් න 

 

 

    ම්ූේණ නම :  

 

  ත්නතුර          : 

 

  දිනය            :  

 

(නිල ුද්රාවෙන්  නාථ කරන්න) 

 

 



9.0 සදපාේතසේන්තු ප්රධානියාසේ නිේසේශය:- 

 

   ඉහත් වි ේත්ර  ඳහන් ............................................මහත්ා /මහත්මිය /වමනවිය  වමම ආයත්නවේ ව ේෙය කරන     

  බෙත්, ඔහු /ඇය විසින්  පයා ඇති වත්ාරතුරු නිෙැරදි බෙත්, ෙැඩ පැමිණීම  තුටුදායක බෙත්, ඔහුට /ඇයට විරුද්ධ  

  කිසිදු වචෝදනාෙක් වනාෙන බෙත්, වමම ත්නතුර  ඳහා වත්ාරාගනු ලැබුෙවහාත් වමම ආයත්නවේ ව ේෙවයන්  

  නිදහ ේ කෙ හැකි බෙත්  හතික කරමි. 

 

    ................................................................... 

                                                                                                වදපාේත්ම්න්තු /ආයත්න ප්රධානියාවේ අත් න 

 

නම :  

පදවි නාමය : 

ලිපිනය : 

දිනය: 

( නිල ුද්රාෙ වයාදන්න) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


